
Отчет по самообследованию МБУ ДО «ЦПД» на 01.04.2017 

Аналитическая часть. 

 В 2016-2017 учебном году в соответствии с приказом Министерства 

образования и науки РФ от 14.06.2013 г. №462 «Порядок проведения 

самообследования образовательных организаций» в учреждении было 

проведено самообследование и полученные результаты обобщены в виде 

отчета. В процессе самообследования проводилась оценка: 

- системы управления; 

- организации учебного процесса; 

- образовательной деятельности;  

- содержания и качества подготовки обучающихся; 

- учебно-методического обеспечения; 

- материально-технической базы; 

-функционирования внутренней системы оценки качества образования. 
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1. Образовательная деятельность 

1.1.Характеристика контингента обучающихся:  

В 2016-2017 учебном году в ЦПД реализуется 15 дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ в 70 учебных группах с 

общим охватом - 720 человек. 

Из них: 

- дети до 7 лет составляют 136 человек; 

- 7-11 лет – 342 человека; 

- 12-15 лет – 209 человек; 

- 16-17 лет – 23 человек. 

Из них: 

- 254 человека/ 35% занимаются в двух и более объединениях; 

- дети сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей -7 человек/ 0.9%; 

- дети мигранты – 16 человек/2.2%. 

   1.2. Платные образовательные: Развивающие занятия для дошкольников – 

группа детей состоит из 16 человек. 

   1.3. Достижения обучающихся; 

584 человек / 81% обучающихся участвовали в конкурсах, выставках, 

фестивалях всех уровней.  Что на 1% больше, чем в 2015-2016 учебном году. 

236 человек/42% стали победителями и призерами конкурсов, 

выставок, фестивалей разных уровней. Что на 2% больше, чем в 2015-2016 

учебном году. 

91 человек/12,6% участвовали в различных социальных проектах, таких 

как «День пожилого человека», «Подари добро людям!», «День знаний» 

   1.4. В 2016-2017 учебном году на базе учреждения был организован и 

проведен районный конкурс по безопасности дорожного движения 

«Внимание, дорога!» для детей дошкольного возраста Орджоникидзевского 

района. Также в этом учебном году был проведен конкурс «Осторожно! 

Зимняя дорога!» для обучающихся начальной школы. 

 

2.Кадровый состав 

 

Численность коллектива ЦПД в 2016-2017 учебном году составляла 25 

человек. (20 человек постоянных работников, 5 человек совместителей), 

из них: педагогов - 12,  педагогов-организаторов - 1, педагог-психолог - 1, 

методистов – 1, администрация -2, младший обслуживающий персонал – 8.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Высшее образование имеют 90% из числа педагогов и администрации,  

Высшее педагогическое образование имеют 90% человек, 

Среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), имеют 10% сотрудников.  

В соответствии с планом работы на 2016-2017 учебный год курсы 

повышения квалификации прошли 18% педагогического состава. В 

соответствии с планом работы на 2016-2017 учебный год курсы 

переподготовки свыше 250 часов пройдут 2 педагога.  

Аттестованы - 70% педагогов:  



высшую категорию имеют - 19%; 

первую категорию - 41%; 

соответствие занимаемой должности –10%. 

В соответствии с требованиями по аттестации специалистов 

образования в группу безкатегорийных работников вошли руководитель и 

заместители руководителя, а также молодые педагоги, проработавшие в 

учреждении менее 2-х лет.  

Педагогический стаж работы от 0 до 5 лет имеют 37% педагогов; 5-20 лет – 

33%; 20-30лет – 25%; 30 лет и более – 5 %. 

Анализ полученной информации показывает, что в Центре работают 

преимущественно молодые педагоги.  

 

3. Инфраструктура 

 

Здание ЦПД имеет централизованное водоснабжение, отопление, 

горячее водоснабжение, канализацию. 18 кабинетов различного назначения: 

учебные кабинеты, актовый зал, помещения для хозяйственного и санитарно-

гигиенического обслуживания, комната вахтера. Все кабинеты для 

индивидуальных и групповых занятий оснащены необходимым 

оборудованием. 

 Оснащенность учреждения ПК и оргтехникой 

№ Наименование Количество 

1. Число персональных ЭВМ 6 

2. Принтеры 5 

3. МФУ 1 

4. Проекторы 3 

5. Телевизоры 1 

6. DVD проигрыватель 1 

7. Видеокамеры 1 

8. Цифровые фотоаппараты 1 

9. Копиры 1 

10. Экран на штативе 3 

        

       Массовые мероприятия проводятся в актовом зале (38 кв.м.) 

       С целью создания условий для комплексной безопасности в здании 

введена автоматизированная система пожарной безопасности и кнопка 

тревожной сигнализации для экстренного вызова мобильной группы охраны.                                                                                                                                                                                            

Центр подключен к сети Интернет (выделенная линия – скорость от 2 мбит/с 

и выше). Центр имеет собственный сайт в сети Интернет (http://centrdeti.ru/), 

использует электронную почту для документооборота и связи с 

общественностью. 

 Все программное обеспечение (ПО) установленное на персональных 

компьютерах работников Центра, имеет лицензию. Внутри центра есть 

локальная сеть, для осуществления электронного документооборота.  



4. Заключение 

  Цели и задачи, поставленные Центром в 2016-2017 учебном году, 

реализованы в полном объеме. 

 Цель деятельности на 2016-2017 учебный год: совершенствование 

условий, способствующих повышению качества образования, развитию 

творческих способностей и самореализации обучающихся. 

В соответствии с данными направления деятельности на 2016-2017 

учебный год были достигнуты следующие результаты: 

 С целью закрепить инициацию педагогов по апробации новых методов 

и приемов обучения и воспитания детей, были проведены тематические дни 

по направлениям: 

«Художественные мастерские» (художественное направление); 

«Бюро добрых услуг» (техническое направление) 

«Правила дорожного движения» (социально-педагогическое направление); 

 С целью совершенствования развивающей среды, способствующей 

сохранению и укреплению здоровья участников образовательного процесса 

педагоги совершенствуют использование на занятиях здоровьесберегающих 

технологий в соответствии с планом оздоровительной работы. 

 В 2016-2017 учебном году продолжилась работа по обновлению 

дополнительных общеобразовательных программ, в результате деятельности 

введена и освоена новая дополнительных общеобразовательных программа 

технической направленности «Логические игры» для обучающихся 11-17 лет. 

Также хочется отметить следующие достижения педагогов в 2016-2017 

учебном году: 

 Садыкова Э.А. награждена Благодарственным письмом за подготовку 

призеров, занявших I место на Городском конкурсе-выставке по 

техническому моделированию и технотворчеству. 

 Суслова О.А. награждена Почетным дипломом за подготовку призеров, 

занявших I место в областном конкурсе-выставке детских рисунков «Краски 

современных технологий». 

 Суслова О.А. награждена Благодарственным письмом за подготовку 

призеров, занявших I место на городском Конкурсе книжек-малышек 

«Инженером стать хочу - пусть меня научат!» 

 Арцыбашева К.И. за II место в Областном конкурсе «Мы выбираем 

мир!» награждена Почетным дипломом. 

 Для содействия саморазвития личности обучающихся средствами 

досуговой деятельности были проведены; 

Мастер классы: 

- «Маленькие мастерицы» (художественное направление); 

- «Бюро добрых услуг» (техническое направление); 

- «Город добрых мастеров» (техническое направление); 

- «Осторожно! Красный свет!» (социально-педагогическое направление). 

Концерты: 



День пожилого человека, «Осень золотая»; «Новогодние сказки» «День 

Матери»; «8 Марта», «Поклонимся великим тем годам…». 

В течение 2016 – 2017 года в МБУ ДО «ЦПД» шла работа, 

направленная на создание условий для творческого развития и 

самореализации личности ребенка; работа по профилактике асоциального 

поведения через проектировочную деятельность, работу психологической 

службы.  

Для развития системы психолого-педагогического сопровождения 

обучения детей в объединениях были продолжены следующие направления 

работы: 

1. Выявление индивидуальных особенностей детей, оказание 

помощи педагогам и родителям в построении работы с детьми с учетом их 

индивидуальных и возрастных особенностей. 

2. Осуществление психолого-педагогического мониторинга в 

учреждении. 

Мониторинг индивидуальных личностных особенностей обучающихся 

проводился в тесном сотрудничестве педагогов и педагога-психолога.  В 

начале учебного года была выявлена группа детей с низкими показателями 

творческих способностей, волевых качеств и повышенным уровнем 

тревожности, с которыми проводились беседы с психологом по согласию 

родителей. 

Согласно статистическому анализу деятельности педагога-психолога за 

2016-2017 учебный год была проведено 142 индивидуальные встречи, что на 

45% больше, чем за 2015-2016 учебный год. При проведении анализа 

востребованности индивидуальных психологических услуг по возрастным 

категориям удалось убедиться, что больше всего обращений (57%) приходится 

на родителей обучающихся младшего школьного возраста, далее по количеству 

обращений следуют консультации с родителями дошкольников и их детьми 

(24%). Меньше всего обращений поступало от обучающихся подросткового 

возраста и педагогических работников МБУ ДО «ЦПД» (19%). 

Для укрепления сотрудничества с родителями, в объединениях 

проводились открытые занятия и родительские собрания, также проходили 

досуговые мероприятия и мастер-классы. Родители оказывали 

разностороннюю помощь в организации мероприятий и образовательно-

воспитательного процесса. 

Анализ образовательной ситуации позволил зафиксировать проблемы, 

характерные для настоящего периода: 

 Проблема ресурсного обеспечения образовательного процесса. 

 Проблема организационно-технологического и методического 

обеспечения. 

 Проблема вовлечения большего количества обучающихся 

старших классов микрорайона, одаренных детей в работу 

образовательных объединений Центра поддержки детства через 

реализацию педагогических проектов когнитивного 

направления. 



Задача педагогических проектов – осуществление индивидуальной 

помощи, подростку в получении опыта собственного преодоления 

трудностей, опыта достижения успеха.  

В связи со всем вышеизложенным, перед МБУ ДО «ЦПД» на 2017-

2018 учебный год стоят следующие задачи: 

1. Создать систему, объединяющую дополнительное образование, 

воспитание, развитие и социальное становление личности в условиях 

социума. 

2. Удовлетворить образовательные потребности основных участников 

образовательно-воспитательного процесса, стимулировать работу с 

одаренными детьми, с детьми среднего, старшего возраста и с детьми, 

находящихся в сложных жизненных обстоятельствах. 

3. Сформировать и развить коллектив единомышленников, через 

профессионально-личностное развитие участников образовательного 

процесса, повышение квалификации, проведение семинаров для 

педагогического сообщества района и города; 

4. Улучшить качество предоставляемых образовательных услуг на 

основе новых театральной технологии, направленной на творческое развитие, 

саморазвитие и самореализацию детей и педагогов. 

5. Усилить значимость педагогического сопровождения и 

психологической помощи как эффективных средств профилактики 

беспризорности и правонарушения детей и подростков. 

6.Совершенствовать кадровый, программно-методический, 

материально-технический и финансовый ресурсы МБУ ДО «ЦПД». 

 

Вывод: 

 

В окончании 2015-2016 года Центр проводил анкетирование родителей, 

с целью выявления потребностей образовательных услуг на 2016-2017 

учебный год. В анкетировании приняли участия 425 родителей. 

Удовлетворенность предоставления образовательной услуги по 

дополнительному образованию: родители -97%, педагоги – 91%, 

обучающиеся -100%. 

Неудовлетворенность предоставления образовательной услуги по 

дополнительному образованию: родители - 3% связано с удаленностью ЦПД 

от места жительства, педагоги -9% связано с недостаточной компьютерной 

грамотностью, дети-0%. 

Также хотелось отметить положительную динамику показателей 

призовых мест участия в мероприятиях различных уровней (международный, 

всероссийский, региональный, муниципальный), которая возросла в среднем 

на 14%. 

5. Показатели деятельности организации дополнительного образования, 

подлежащей самообследованию. 

 

   N п/п Показатели Единица 



измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 720 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (5-7 лет) 136 человек/18% 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 342 человек/47% 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 209 человек/29% 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 23 человек/6% 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

0 

1.3 Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся в 2 и более 

объединениях (кружках, секциях, клубах), в 

общей численности учащихся 

254человек/35% 

1.4 Численность/удельный вес численности 

учащихся с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного 

обучения, в общей численности учащихся 

0% 

1.5 Численность/удельный вес численности 

учащихся по образовательным программам для 

детей с выдающимися способностями, в общей 

численности учащихся 

0% 

1.6 Численность/удельный вес численности 

учащихся по образовательным программам, 

направленным на работу с детьми с особыми 

потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

0% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями 

здоровья 

0% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей 

7 человек/0,9% 

1.6.3 Дети-мигранты 16 человек/2,2% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную 

ситуацию 

0% 

1.7 Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проектной деятельностью, 

в общей численности учащихся 

21 человек/ 3% 

1.8 Численность/удельный вес численности 

учащихся, принявших участие в массовых 

мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

61 человек /8% 

1.8.1 На муниципальном уровне 39человек/5% 



1.8.2 На региональном уровне 14человек/ 2% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 8человек/1% 

1.8.4 На федеральном уровне 0% 

1.8.5 На международном уровне 0% 

1.9 Численность/удельный вес численности 

учащихся-победителей и призеров массовых 

мероприятий (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

38человек/5% 

1.9.1 На муниципальном уровне 29человек/4% 

1.9.2 На региональном уровне 9человек/1% 

1.9.3 На межрегиональном уровне человек/% 

1.9.4 На федеральном уровне человек/% 

1.9.5 На международном уровне человек/% 

1.10 Численность/удельный вес численности 

учащихся, участвующих в образовательных и 

социальных проектах, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

человека/% 

1.10.1 Муниципального уровня человека/% 

1.10.2 Регионального уровня 0% 

1.10.3 Межрегионального уровня 0% 

1.10.4 Федерального уровня 0% 

1.10.5 Международного уровня 0% 

1.11 Количество массовых мероприятий, 

проведенных образовательной организацией, в 

том числе: 

5единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 5единиц 

1.11.2 На региональном уровне 0единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0единиц 

1.11.4 На федеральном уровне 0единиц 

1.11.5 На международном уровне 0единиц 

1.12 Общая численность педагогических 

работников 

12человек 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности 

педагогических работников 

100% 

1.14 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности 

педагогических работников 

90% 

1.15 Численность/удельный вес численности 10% 



педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников 

1.16 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических 

работников 

10% 

1.17 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

60% 

1.17.1 Высшая 19% 

1.17.2 Первая 41% 

1.18 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек% 

1.18.1 До 5 лет 37% 

1.18.2 Свыше 30 лет 5% 

1.19 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

54% 

1.20 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

28% 

1.21 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

61% 

1.22 Численность/удельный вес численности 

специалистов, обеспечивающих методическую 

9 % 



деятельность образовательной организации, в 

общей численности сотрудников 

образовательной организации 

1.23 Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками 

образовательной организации: 

 

1.23.1 За 3 года 6 

1.23.2 За отчетный период 2  

1.24 Наличие в организации дополнительного 

образования системы психолого-

педагогической поддержки одаренных детей, 

иных групп детей, требующих повышенного 

педагогического внимания 

нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

0,8 

2.2 Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 

 

2.2.1 Учебный класс 10 

2.2.2 Лаборатория 0 

2.2.3 Мастерская 0 

2.2.4 Танцевальный класс 0 

2.2.5 Спортивный зал 0 

2.2.6 Бассейн 0 

2.3 Количество помещений для организации 

досуговой деятельности учащихся, в том 

числе: 

 

2.3.1 Актовый зал 1 

2.3.2 Концертный зал 0 

2.3.3 Игровое помещение 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, 

баз отдыха 

нет 

2.5 Наличие в образовательной организации 

системы электронного документооборота 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том 

числе: 

нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или использования 

переносных компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой 

 

 

 

 

нет 



 


